
特任助教公募について 

 

このたび，千葉大学環境リモートセンシング研究センター(CEReS) では東京大学，名古屋大学，東

北大学および千葉大学による 4 大学 連携事業「地球気候系の診断に関わるバーチャルラボラトリーの 

形成(VL)」に参画する特任助教を以下の要領で募集します。 

記 

1. 公募人員：１名  

2. 募集分野： CEReS で収集・公開された静止気象衛星のセンサ校正に関し，積極的に連携機関と研

究を推進して頂ける方を募集します。 

3. 応募資格：  

 (1) 採用時に博士号を取得している方，または近日中に博士を取得見込みの方 

  (2) 採用時に常勤の職を有さない方  

  (3) 衛星データ処理，解析，センサ校正技術等に精通し， UNIX/Linux での処理が可能な方 

  (4) 次年度開催予定の VL 講習会で積極的に活動して頂ける方 

  (5) 学生指導にも意欲を持つ方 

4. 採用時期：平成 24 年 04 月以降 

5. 採用期間：原則として年次契約であるが，最長平成 26 年 3 月末日迄とする。 

6. 待遇等：  

  (1) 身分 特任助教（常勤）  

  (2) 給与等 千葉大学規定に準ずる。 

7. 選考方法：書類選考で行う。面接を実施する可能性もある。 

8. 提出書類：  

 (1) 履歴書（千葉大学指定書式、ファイルは CEReS Website より取得して下さい。）  

 (2) 研究業績リスト（様式自由、査読論文とそれ以外を分けて記載して下さい。）  

 (3) 主要論文別刷 3 編（コピー可）  

 (4) これまでの研究歴と採用後の研究計画（様式自由、各 A4 用紙 2 枚にまとめること） 

 (5) 意見を伺える方の連絡先（最大 2 名、様式自由）  

9．公募締切：平成 24 年 1 月 31 日（火）必着 

10. 書類送付先：〒263-8522 千葉市稲毛区弥生町 1-33  

 千葉大学環境リモートセンシング研究センター センター長 久世宏明  

・ 封筒の表に「VL 特任助教応募書類在中」と朱書きの上，簡易書留で送付願います。 

・ 応募書類は原則として返却しません．返送をご希望の場合それを明記して下さい。 

11. 問い合わせ先：  

（採用後の職務）：千葉大学環境リモートセンシング研究センター 樋口篤志 電話：043-290-3858 

e-mail: higu@faculty.chiba-u.jp  

（給与待遇等）：千葉大学工学系事務センター センター支援グループ 川崎和也 電話：043-290-2024 

e-mail: bee3832@office.chiba-u.jp 
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